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UCHWALA NR X/70/2025
RADY POWIATU WYSOKOMAZOWIECKIEGO

z dnia 27 marca 2025 r.

w sprawie uchwalenia ,,Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej w Powiecie
Wysokomazowieckim na lata 2025- 2027”

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy zdnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie powiatowym (Dz.U.z
2024 1. poz. 107 1 1907) w zwigzku z art. 180 pkt 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2025 r. poz. 49) uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ ,,Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastepczej w Powiecie Wysokomazowieckim na
lata 2025-2027” stanowigcy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Wysokomazowieckiego.
§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady

Dorota Lapiak

Id: 6E7927A8-235B-441B-8F6E-569929859F21. Podpisany Strona 1



Zatacznik do uchwaty Nr X/70/2025
Rady Powiatu Wysokomazowieckiego

z dnia 27 marca 2025 r.

POWIATOWY PROGRAM
ROZWOJU PIECZY ZASTEPCZEJ
W POWIECIE WYSOKOMAZOWIECKIM
NA LATA 2025-2027

Opracowanie:
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Wysokiem Mazowieckiem

Wysokie Mazowieckie, luty 2025 r.
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WSTEP

Rodzina, jako podstawowa komodrka zycia spotecznego jest pierwszym inajwazniejszym $rodowiskiem
wychowawczym dziecka. Jest ona wspolnota naturalng, oparta na mitosci i wolnym wyborze dwoch osdb
pragnacych dawac poczatek zyciu iuzupehiaé si¢ we wzajemnej mitosci. Rodzina to nie tylko i wylacznie
srodowisko wychowawcze, to takze najblizsze czlowiekowi S$rodowisko Zzycia, zaspokajania najbardziej
podstawowych jego potrzeb. Dlatego tez matka 1iojciec powinni rozumie¢, jaka na nich ciazy
odpowiedzialno$¢, winni zdawaé sobie sprawe z wielkiego wpltywu rodziny na rozwdj ich dziecka, na
ksztaltowanie jego osobowosci i uczyni¢ wszystko, co lezy w ich mocy, aby ich srodowisko rodzinne tchngto
pogodna iserdeczng atmosfera wychowawcza, atmosfera szczerosci izaufania. Dziatalno$¢ na ich rzecz
powinna koncentrowac si¢ przede wszystkim na ochronie ich praw, wyr6wnywaniu szans zyciowych poprzez
utatwianie dostepu do os$wiaty, systemu ochrony zdrowia, wypoczynku oraz asekurowaniu w obliczu ryzyka
ir6znych zagrozen zyciowych. Pomoc powinna w miar¢ mozliwosci doprowadzi¢ do zyciowego
usamodzielnienia 0s6b irodzin poprzez przezwyci¢zanie trudnych sytuacji zyciowych przy wykorzystaniu
wlasnych $rodkéw 1 mozliwosci.

Jednak niekiedy dochodzi do niewtasciwego wypehiania funkcji przez naturalng rodzing i wowczas
zachodzi potrzeba ograniczenia jej autonomii ipodjecie interwencji na rzecz najlepiej pojetego interesu
dziecka.

Sytuacje kryzysowe w rodzinach moga wywolywa¢ roézne czynniki, np. sieroctwo, ubdstwo, zte warunki
mieszkaniowe, brak pracy, alkoholizm i inne uzaleznienia, przemoc, ci¢zkie choroby somatyczne i psychiczne,
niezaradnos$¢ w sprawach opiekunczo - wychowawczych, emigracja za pracg, niedostosowanie spoteczne, czy
skutki przedwczesnego macierzynstwa. Zastapienie dziecku wychowania w rodzinie wlasnej poprzez
stworzenie warunkow zblizonych do tych, ktore istnieja w normalnie funkcjonujacej rodzinie i zapewnienie
funkcjonowania poza rodzing biologiczng - to idea zastepczych form opieki. Osoby przyjmujace dziecko
w charakterze rodziny zastgpczej nie zastgpuja w sensie prawnym jego rodzicow naturalnych. Nie powstaje
wigc prawne pokrewienstwo pomigdzy dzieckiem, a przybranymi rodzicami. Na rodzicach naturalnych
spoczywa dalej obowigzek alimentacyjny. Niejednokrotnie rodzice zachowuja wobec dziecka niektore
obowiazki iuprawnienia wynikajace z wladzy rodzicielskiej. Z reguly tez rodzice zachowujg prawo do
utrzymywania osobistych kontaktow z dzieckiem. Mowiac bardziej obrazowo, dziecko nadal nalezy do swojej
rodziny naturalnej, jest jej cztonkiem. Jesli rodzice zostali pozbawieni wladzy rodzicielskiej, ito nawet
zpowodu trwatej przeszkody wjej wykonywaniu, to nadal istnieje pewna szansa na jej przywrdcenie.
Umieszczenie w rodzinie zastgpczej nie stanowi przeszkody prawnej do przywrdcenia wladzy rodzicielskiej,
i to niezaleznie od tego, jakie byly przyczyny ingerencji sadu.

Zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zast¢pczej (t. j. Dz. U.
72025 1. poz.49) w przypadku niemoznosci zapewnienia dziecku opieki iwychowania przez rodzicow
biologicznych, dziecko umieszcza si¢ w pieczy zastepczej, ktdrg organizuje powiat. System pieczy zastepczej
to zespot osob, instytucji i dzialan majacych na celu zapewnienie czasowej opieki i wychowania dzieciom
w przypadkach niemoznos$ci sprawowania opieki i wychowania przez rodzicow.

W celu usprawnienia systemu pieczy zastgpczej, przepisy ustawy natozyly na powiat obowigzek
opracowania irealizacji 3-letniego powiatowego programu dotyczacego rozwoju pieczy zastepczej,
zawierajgcego miedzy innymi coroczny limit rodzin zastepczych. Uchwalg NR XXIX/243/2021 Rady Powiatu
Wysokomazowieckiego z dnia 22 grudnia 2021 roku zostat przyjety do realizacji Powiatowy Program Rozwoju
Pieczy Zastgpczej w Powiecie Wysokomazowieckim na lata 2022 - 2024, ktory realizowany byt przez
Organizatora Rodzinnej Pieczy Zastepczej — Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wysokiem
Mazowieckiem.

W zwigzku zuptywem okresu obowigzywania Programu zachodzi konieczno$¢ przyjgcia nowego
dokumentu na kolejny 3 - letni okres programowania.

Zalozone w programie cele oraz kierunki dziatania beda stuzy¢ rozwojowi pieczy zastepczej zapewniajacej
kazdemu dziecku catkowicie lub czgsciowo pozbawionemu opieki rodzicow, umozliwienie stabilnego
1 bezpiecznego srodowiska wychowawczego.

Program zawiera rowniez monitoring i ewaluacje pozwalajagce na dokonanie oceny skutecznosci celow
i planowanych kierunkéw dziatan.
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W programie ustalono limit rodzin zastgpczych na lata 2025 - 2027, ktéry moze podlega¢ zmianie w miarg
mozliwosci finansowych powiatu oraz potrzeb w tym zakresie.

I. PODSTAWY PRAWNE

Podstawa  przygotowania Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej w powiecie
Wysokomazowieckim na lata 2025 - 2027 zawierajagcego mig¢dzy innymi plan rozwoju rodzinnej pieczy
zastepczej, plan ograniczania liczby dzieci w instytucjonalnej pieczy zastgpczej oraz limit rodzin zastepczych
zawodowych na dany rok kalendarzowy, uwzgledniajacy zalozenia wynikajace z planu rozwoju rodzinnej
pieczy zastgpczej, konieczno$¢ zapewnienia dzieciom zterenu powiatu rodzinnej pieczy zastgpczej oraz
ograniczanie liczby dzieci w instytucjonalnej pieczy zastepczej jest art. 180 pkt 1 ustawy z dnia 9 czerwca
2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (t. j. Dz. U. z 2025 r. poz. 49).

Do pozostalych aktow prawnych, w oparciu o ktére sa podejmowane irealizowane dziatania w zakresie
Programu naleza:

- Konstytucja Rzeczypospolitej Polskie;j,
- Konwencja o Prawach Dziecka,

- Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny i opiekunczy (t.j. Dz. U. 22023 r. poz. 2809 z pdzn.
zm.),

- Rozporzadzenie Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 6 listopada 2023 r. w sprawie szkolen dla
kandydatéw do sprawowania pieczy zastepczej (Dz. U. poz. 2452)

Do opracowania niniejszego dokumentu wykorzystano: sprawozdania rzeczowo-finansowe z wykonywania
przez powiat zadan z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej, dane z Glownego Urzedu
Statystycznego, sprawozdania i informacje wlasne Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wysokiem
Mazowieckiem.

Program wpisuje si¢ w zatozenia Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Powiecie
Wysokomazowieckim na lata 2017 - 2025.

II. ZADANIA POWIATU W ZAKRESIE SYSTEMU PIECZY ZASTEPCZEJ

Ustawa o wspieraniu rodziny isystemie pieczy zastepczej podzielita zadania w zakresie opieki nad
dzieckiem irodzina pomiedzy samorzad gminny i powiatowy. Praca zrodzing biologiczng nalezy do zadan
wlasnych gminy, a organizacja pieczy zastepczej do zadan wlasnych powiatu.

Do zadan wlasnych powiatu nalezy:

1) opracowanie irealizacja 3-letnich powiatowych programéw dotyczacych rozwoju pieczy zastepcze;j,
zawierajacych miedzy innymi plan rozwoju rodzinnej pieczy zast¢pczej, plan ograniczania liczby dzieci
w instytucjonalnej pieczy zastgpczej oraz limit rodzin zastgpczych zawodowych na dany rok kalendarzowy,
uwzgledniajacy zalozenia wynikajace zplanu rozwoju rodzinnej pieczy zastgpczej, konieczno$é
zapewnienia dzieciom zterenu powiatu rodzinnej pieczy zastepczej oraz ograniczanie liczby dzieci
w instytucjonalnej pieczy zastepczej,

2) zapewnienie dzieciom pieczy zastepczej w rodzinach zastepczych, rodzinnych domach dziecka oraz
w placowkach opiekunczo-wychowawczych,

3) organizowanie wsparcia osobom usamodzielnianym opuszczajacym rodziny zast¢pcze, rodzinne domy
dziecka oraz placowki opiekunczo-wychowawcze i regionalne placowki opiekunczo-terapeutyczne, przez
wspieranie procesu usamodzielnienia,

4) tworzenie warunkow do powstawania i dziatania rodzin zastepczych, rodzinnych domow dziecka i rodzin
pomocowych,

5) prowadzenie placowek opiekunczo-wychowawczych oraz placowek wsparcia dziennego o zasiegu
ponadgminnym,

6) organizowanie szkolen dla rodzin zastepczych, prowadzacych rodzinne domy dziecka, i dyrektorow
placoéwek opiekunczo-wychowawczych typu rodzinnego oraz kandydatéw do petnienia funkcji rodziny
zastepezej, prowadzenia rodzinnego domu dziecka lub pelnienia funkcji dyrektora placowki opiekunczo-
wychowaweczej typu rodzinnego,
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7) organizowanie wsparcia dla rodzinnej pieczy zastepczej, w szczegdlnosci przez tworzenie warunkéw do
powstawania:

a) grup wsparcia,

b) specjalistycznego poradnictwa,
8) wyznaczanie organizatora rodzinnej pieczy zastepczej,
9) zapewnienie przeprowadzenia przyjetemu do pieczy zastepczej dziecku niezbgdnych badan lekarskich,
10) wprowadzanie danych do rejestru, o ktorym mowa w art. 38d ust. 1, ich aktualizacja i usuwanie,

11) kompletowanie we wspotpracy z wlasciwym osrodkiem pomocy spotecznej albo centrum ustug
spotecznych dokumentacji zwigzanej z przygotowaniem dziecka do umieszczenia w rodzinie zastgpczej
albo rodzinnym domu dziecka,

12) finansowanie:

a) §wiadczen  pienigznych  dotyczacych dzieci zterenu powiatu, umieszczonych w rodzinach
zastepczych, rodzinnych domach dziecka, placowkach opiekunczo-wychowawczych, regionalnych
placéwkach opiekunczo—terapeutycznych, interwencyjnych osrodkach preadopcyjnych lub rodzinach
pomocowych, na jego terenie lub na terenie innego powiatu,

b) pomocy przyznawanej osobom usamodzielnianym opuszczajacym rodziny zastgpcze, rodzinne domy
dziecka, placowki opiekunczo-wychowawcze lub regionalne placowki opiekunczo-terapeutyczne,

c) szkolen dla kandydatow do petnienia funkcji rodziny zastgpczej, prowadzenia rodzinnego domu
dziecka lub petnienia funkcji dyrektora placowki opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego oraz
szkolen dla rodzin zastgpczych, prowadzacych rodzinne domy dziecka oraz dyrektorow placowek
opiekunczo-wychowawczych typu rodzinnego,

13) sporzadzanie, zgodnie ze wzorami sprawozdan udostgpnionymi drogg elektroniczng przez ministra
wlasciwego do spraw rodziny, sprawozdan rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny i systemu
pieczy zastgpczej oraz przekazywanie ich wlasciwemu wojewodzie w wersji elektronicznej,
z zastosowaniem systemu teleinformatycznego, o ktorym mowa w art. 187 ust. 3, w terminie:

a) do dnia 31 stycznia danego roku — za okres od dnia 1 lipca do dnia 31 grudnia poprzedniego roku,
b) do dnia 31 lipca danego roku — za okres od dnia 1 stycznia do dnia 30 czerwca danego roku,
14) przekazywanie do biura informacji gospodarczej informacji, o ktorej mowa w art. 193 ust. 8§ w/w ustawy.
Do zadan zleconych z zakresu administracji rzadowej realizowanych przez powiat nalezy:

1) realizacja zadan wynikajacych z rzagdowych programoéw wspierania rodziny i systemu pieczy zast¢pczej
oraz rzadowego programu, o ktérym mowa w art. 187a ust. 1 w/w ustawy,

2) finansowanie pobytu w pieczy zastgpczej 0sob, o ktorych mowa w art. 5 ust. 3,
2a) finansowanie:

a) wydatkéow zwigzanych z dowozem do rodziny zastepczej, rodzinnego domu dziecka, placowki
opiekunczo-wychowawczej, regionalnej placowki opiekunczo-terapeutycznej lub interwencyjnego
osrodka preadopcyjnego, atakze zwigzanych z odwiezieniem dziecka, gdy umieszczenie w pieczy
zastepczej nastgpito na czas okreslony, jezeli sposob izasady pokrycia kosztow powrotu dziecka
nie wynikaja z orzeczenia lub informacji sadu lub innego organu panstwa obcego,

b) $rednich miesigcznych wydatkow przeznaczonych na utrzymanie dziecka oraz §wiadczen pienigznych,

¢) pomocy przyznawanej osobom usamodzielnianym opuszczajacym rodziny zastepcze, rodzinne domy
dziecka, placowki opiekunczo-wychowawcze lub regionalne placowki opiekunczo-terapeutyczne

- dotyczacych osob, o ktorych mowa w art. 5 ust. 1 pkt 1 lit. b i1 pkt 2a, umieszczonych w rodzinach
zastepczych, rodzinnych domach dziecka, placowkach opiekunczo-wychowawczych, regionalnych
placowkach opiekunczo-terapeutycznych, interwencyjnych osrodkach preadopcyjnych lub
rodzinach pomocowych.

III. ORGANIZATOR RODZINNEJ PIECZY ZASTEPCZEJ
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Zgodnie z Zarzadzeniem Nr 18/11 Starosty Wysokomazowieckiego z dnia 6 grudnia 2011 roku Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie w Wysokiem Mazowieckiem zostalo wyznaczone na organizatora rodzinnej pieczy
zastepczej na terenie powiatu wysokomazowieckiego.

Do zadan organizatora rodzinnej pieczy zast¢pczej nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie naboru kandydatow do petnienia funkcji rodziny zast¢pczej zawodowej, rodziny zastgpczej
niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka,

2) kwalifikowanie osob kandydujacych do petnienia funkcji rodziny zastepczej lub prowadzenia rodzinnego
domu dziecka oraz wydawanie zaswiadczen kwalifikacyjnych zawierajacych potwierdzenie ukonczenia
szkolenia, opini¢ o spetnianiu warunkow i oceng predyspozycji do sprawowania pieczy zastepczej,

3) organizowanie szkolen dla kandydatéw do pehlienia funkcji rodziny zastepczej lub  prowadzenia
rodzinnego domu dziecka,

3a) zapewnienie badan psychologicznych kandydatom do pelienia funkcji rodziny zastepczej lub
prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz rodzinom zastepczym i osobom prowadzacym rodzinne domy
dziecka,

4) organizowanie szkolen dla kandydatow do pemienia funkcji dyrektora placowki opiekunczo-
wychowawczej typu rodzinnego, wydawanie §wiadectw ukonczenia tych szkolen oraz opinii dotyczacej
predyspozycji do pehienia funkcji dyrektora i wychowawcy w placowce opiekunczo-wychowawczej typu
rodzinnego,

5) zapewnianie rodzinom zastgpczym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka szkolen majacych na celu
podnoszenie ich kwalifikacji, biorgc pod uwagg ich potrzeby,

6) zapewnianie pomocy i wsparcia osobom sprawujagcym rodzinng piecz¢ zastgpcza, w szczegoOlnosci
w ramach grup wsparcia oraz rodzin pomocowych,

7) organizowanie dla rodzin zastepczych oraz prowadzacych rodzinne domy dziecka pomocy wolontariuszy,

8) wspotpraca ze Srodowiskiem lokalnym, w szczegdélnosci z powiatowym centrum pomocy rodzinie,
osrodkiem pomocy spotecznej, sadami iich organami pomocniczymi, instytucjami o$wiatowymi,
podmiotami leczniczymi, atakze kos$ciotami izwigzkami wyznaniowymi oraz z organizacjami
spotecznymi,

9) prowadzenie poradnictwa i terapii dla 0sob sprawujacych rodzinng pieczg zastepcza i ich dzieci oraz dzieci
umieszczonych w pieczy zastepczej,

10) zapewnianie pomocy prawnej osobom sprawujagcym rodzinng piecze zastepcza, W szczegolnosci
w zakresie prawa rodzinnego,

11) dokonywanie okresowej oceny sytuacji dzieci przebywajacych w rodzinnej pieczy zastgpcze;j,

12) prowadzenie dziatalno$ci diagnostyczno-konsultacyjnej, ktérej celem jest pozyskiwanie, szkolenie
i kwalifikowanie 0sob zglaszajacych gotowos¢ do petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej, rodziny
zastepcze] niezawodowe]j oraz prowadzenia rodzinnego domu dziecka, atakze szkolenie i wspieranie
psychologiczno-pedagogiczne osdb sprawujacych rodzinng piecze zastepcza oraz rodzicéw dzieci objetych
ta piecza,

13) przeprowadzanie badan pedagogicznych i psychologicznych oraz analizy, o ktorej mowa w art. 42 ust. 7,
dotyczacych kandydatow do petnienia funkcji rodziny zastgpczej lub prowadzenia rodzinnego domu
dziecka,

14) zapewnianie rodzinom zastgpczym zawodowym iniezawodowym oraz prowadzacym rodzinne domy
dziecka poradnictwa, ktére ma na celu zachowanie i wzmocnienie ich kompetencji oraz przeciwdziatanie
zjawisku wypalenia zawodowego,

14a) zapewnianie koordynatorom rodzinnej pieczy zastgpczej szkolen majacych na celu podnoszenie ich
kwalifikacji,

15) przedstawianie staro$cie i radzie powiatu corocznego sprawozdania z efektow pracy,

16) zglaszanie do osrodkéw adopcyjnych informacji o dzieciach zuregulowang sytuacja prawng, w celu
poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajacych,
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17) organizowanie opieki nad dzieckiem, w przypadku gdy rodzina zast¢pcza albo prowadzacy rodzinny dom
dziecka okresowo nie moze sprawowac opieki, w szczegdlnosci z powoddéw zdrowotnych lub losowych
albo zaplanowanego wypoczynku,

18) wprowadzanie danych do rejestru, o ktorym mowa w art. 38d ust. 1, ich aktualizacja i usuwanie.

IV. REALIZACJA POWIATOWEGO PROGRAMU ROZWOJU PIECZY ZASTEPCZEJ
W POWIECIE WYSOKOMAZOWIECKIM W LATACH 2022 - 2024

Zadania okreslone w Powiatowym Programie Rozwoju Pieczy Zastepczej w Powiecie Wysokomazowieckim
na lata 2022 — 2024 przyjetego Uchwatg NR XX1X/243/2021 Rady Powiatu Wysokomazowieckiego z dnia
22 grudnia 2021 roku, w wiekszosci zostaly zrealizowane w zakresie okreslonym w ustawie o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej:

1) w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Wysokiem Mazowieckiem funkcjonuje zesp6t do spraw
rodzinnej pieczy zastgpczej,

2) zatrudniano dwoch koordynatoréw rodzinnej pieczy zastgpczej do wspotpracy z rodzinami zastepczymi,
3) prowadzono promocje rodzicielstwa zastepczego celem pozyskiwania kandydatow na rodziny zastgpcze,

4) kazdemu dziecku pozbawionemu opieki rodzicielskiej starano si¢ zapewni¢ piecz¢ zastgpcza w rodzinach
zastepczych oraz w placowkach opiekunczo — wychowawczych, zaréwno na terenie powiatu
wysokomazowieckiego, jak i na terenie innych powiatow,

5) zapewniono rodzinom zastgpczym szkolenia majace na celu podnoszenie ich kwalifikacji,

6) zapewniono pomocy i wsparcia osobom sprawujacym piecze zastepcza, w szczegdlnosci w ramach grup
wsparcia,

7) zapewniono poradnictwo prawne i psychologiczne dla osob sprawujacych rodzinng pieczg zastgpcza oraz
dzieci umieszczonych w pieczy zastgpcze;j,

8) wspotpracowano z instytucjami, organizacjami dziatajacymi na rzecz dziecka i rodziny,

9)w 2022 roku podpisano nowa umowe¢ o pelnienie funkcji rodziny zastgpczej zawodowej na czas od
01.09.2022 roku do 31.08.2026 roku, obecnie funkcjonujg dwie zawodowe rodziny zastepcze;j,

10) rodziny zastepcze otrzymaly przystugujace §wiadczenia na miesieczne utrzymanie dziecka w rodzinie
zastepczej, a ponadto funkcjonujace rodziny zastgpcze zawodowe otrzymywaly wynagrodzenia i pozostate
swiadczenia przyshugujace zgodnie z ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, w 2024
roku rodziny zastepcze zawodowe otrzymaty réwniez dodatki do wynagrodzenia w ramach rzadowego
programu ,,Dofinansowanie wynagrodzen rodzin zastgpczych zawodowych i prowadzacych rodzinne domy
dziecka na lata 2024 - 20277,

11) zapewniano udziat w szkoleniach, kursach oraz warsztatach podnoszacych kwalifikacje zawodowe
pracownikéw zajmujacych si¢ pomocg dziecku i rodzinie,

12) udzielano pomocy w tworzeniu indywidualnych programéow usamodzielnienia i ich realizacji,

13) udzielano pomocy pieni¢znej na kontynuowanie nauki, usamodzielnienie i zagospodarowanie dla osob
usamodzielnianych.

V. CHARAKTERYSTYKA T ANALIZA RODZIN ZASTEPCZYCH W POWIECIE
WYSOKOMAZOWIECKIM

Zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej formami
rodzinnej pieczy zastepczej sa:

1) rodziny zastgpcze:
a) spokrewnione,
b) niezawodowe,
¢) zawodowe, w tym zawodowe petnigce funkcj¢ pogotowia rodzinnego i zawodowe specjalistyczne;

2) rodzinne domy dziecka,
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3) rodziny pomocowe.
Rodziny zastepcze:

1) spokrewnione - tworza malzonkowie lub osoba niepozostajagca w zwiagzku matzenskim bedacy wstepnymi
lub rodzenstwem dziecka - czyli dziadkowie i rodzenstwo dziecka,

2) zawodowe lub niezawodowe - tworza matzonkowie lub osoba niepozostajaca w zwiazku malzenskim,
niebedacy wstepnymi lub rodzenstwem dziecka,

3) rodziny pomocowe — mogg sprawowaé opieke nad dzieckiem w przypadku czasowego niesprawowania
opieki nad dzieckiem przez rodzing zastepcza lub rodzinny dom dziecka.

Zgodnie z art. 80 ust. 1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej, rodzinie zastepczej na
kazde umieszczone dziecko przystuguje $wiadczenie na pokrycie kosztow jego utrzymania. Wysoko$¢
swiadczen od 1 czerwca 2024 roku wynosi:

- 1.002,00 zt miesiecznie na kazde dziecko umieszczone w rodzinie zastepczej spokrewnionej,

-1.517,00 zt miesigcznie na kazde dziecko umieszczone w rodzinie zastgpczej niezawodowe] oraz
zawodowej,

-306,00 z dodatku dla kazdego dziecka legitymujacego si¢ orzeczeniem o niepetnosprawnosci lub
orzeczeniem o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci lub umieszczone w rodzinie
zastepczej na podst. ustawy o postgpowaniu w sprawach nieletnich.

Ponadto na niepeloletnich wychowankow pieczy zastgpczej Zaklad Ubezpieczen Spotecznych wyptaca
opiekunom zastepczym §wiadczenie wychowawcze w wysokosci 800,00 zt miesigcznie.

Ustawa daje rowniez mozliwo$¢ przyznania rodzinom zastgpczym $rodkéw finansowych na zabezpieczenie
funkcjonowania umieszczonych w nich dzieci, m.in. $wiadczen na pokrycie niezbednych wydatkow
zwigzanych z potrzebami przyjmowanego dziecka, wydatkow zwigzanych z wystapieniem zdarzen losowych,
dofinansowania do wypoczynku dzieci poza miejscem zamieszkania i innych zgodnie z przepisami.

Rodzinie zastepczej zawodowej oraz prowadzacemu rodzinny dom dziecka przystuguje wynagrodzenie
nie nizsze niz 4.100,00 zt. Od 01.06.2024 r., po waloryzacji wysoko§¢ wynagrodzenia dla rodzin zastepczych
zawodowych funkcjonujacych na terenie powiatu wysokomazowieckiego zostala ustalona na kwote
4.567,40 zt.

Rodziny zastgpcze irodzinne domy dziecka na ich wniosek obejmuje si¢ opieka koordynatora rodzinnej
pieczy zastgpczej wyznaczonego przez organizatora rodzinnej pieczy zastgpcze;j.

Do zadan koordynatora nalezy w szczegdlnoSci:

1) udzielanie pomocy rodzinom zastepczym iprowadzagcym rodzinne domy dziecka w realizacji zadan
wynikajacych z pieczy zastepczej,

2) przygotowanie, we wspotpracy z odpowiednio rodzing zastepczag lub prowadzacym rodzinny dom dziecka
oraz asystentem rodziny, a w przypadku gdy rodzinie dziecka nie zostat przydzielony asystent rodziny - we
wspoOlpracy z podmiotem organizujacym prace z rodzing, planu pomocy dziecku,

3) pomoc rodzinom zastgpczym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka w nawigzaniu wzajemnego
kontaktu,

4) zapewnianie rodzinom zastepczym oraz prowadzgcym rodzinne domy dziecka dostepu do specjalistycznej
pomocy dla dzieci, w tym psychologicznej, reedukacyjnej i rehabilitacyjnej,

5) zgtaszanie do o$rodkow adopcyjnych informacji o dzieciach zuregulowang sytuacjag prawng, w celu
poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajacych,

6) udzielanie wsparcia pelnoletnim wychowankom rodzinnych form pieczy zastgpczej,
7) przedstawianie corocznego sprawozdania z efektow pracy organizatorowi rodzinnej pieczy zastepcze;.

Koordynator rodzinnej pieczy nie moze mie¢ pod opieka tacznie wiccej niz 15 rodzin zastgpczych lub
rodzinnych doméw dziecka. W stosunku do rodzin zastepczych nie objetych opieka koordynatora rodzinnej
pieczy zastgpczej, zadania koordynatora wykonuje organizator rodzinnej pieczy zastgpcze;j.
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Dzieci czesciowo, badz catkowicie pozbawione opieki rodzicielskiej umieszczane sa w rodzinach
zastepczych, badz w placéwkach opiekunczo - wychowawczych. W pierwszej kolejnosci czynione sg starania,
aby dziecko umies$ci¢ w rodzinie zastepczej, a dopiero wowczas, gdy nie ma kandydatéw na rodzicdéw
zastepczych dla danego dziecka, umieszczane jest ono w placowce opiekunczo - wychowawcze;.

Na terenie powiatu wysokomazowieckiego na dzien 31.12.2022 r. funkcjonowaly 32 rodziny zastgpcze,
w ktorych umieszczonych bylo 52 dzieci. Sposrdd tych rodzin — 19 to rodziny spokrewnione i przebywato
wnich 31 dzieci, 11to rodziny zastgpcze niezawodowe i przebywalo w nich 14 dzieci oraz 2 rodziny
zawodowe, w ktorej przebywato 7 dzieci.

Na dzien 31.12.2023 roku na terenie powiatu wysokomazowieckiego funkcjonowato 28 rodzin zastgpczych,
w ktorych umieszczonych byto 50 dzieci. Sposrdéd tych rodzin — 19 to rodziny spokrewnione i przebywato
w nich 31 dzieci, 7 to rodziny zastepcze niezawodowe i przebywato w nich 10 dzieci oraz 2 rodziny zawodowe,
w ktorej przebywato 9 dzieci.

Na dzien 31.12.2024 roku na terenie powiatu wysokomazowieckiego funkcjonowaty 32 rodziny zast¢pcze,
w ktorych umieszczonych bylo 53 dzieci. Sposrod tych rodzin — 21 to rodziny spokrewnione i przebywato
w nich 33 dzieci, 9 to rodziny zastepcze niezawodowe i przebywato w nich 11 dzieci oraz 2 rodziny zawodowe,
w ktorej przebywato 9 dzieci.

Piecza zastepcza Stan na Stan na Stan na
w Powiecie Wysokomazowieckim 31.12.2022r. | 31.12.2023r 31.12.2024 r.
Liczba rodzin zastepczych ogotem: 32 28 32
w tym: spokrewnione 19 19 21
niezawodowe 11 7 9
zawodowe 2 2 2
rodzinne domy dziecka 0 0 0
Liczba dzieci w tych rodzinach ogélem: 52 50 53
w tym, w spokrewnionych 31 31 33
w niezawodowych 14 10 12
w zawodowych 7 9 9
w rodzinnych domach dziecka 0 0 0

Ponadto, Powiat Wysokomazowiecki w przypadku braku mozliwo$ci umieszczenia dzieci w rodzinach
zastepczych na terenie wlasnego powiatu, zawieral porozumienia z powiatami mogacymi przyja¢ dzieci do
rodzin zastepczych funkcjonujacych na ich terenie.

Dzieci z Powiatu Stan na Stan na Stan na Nazwa powiatu
Wysokomazowieckiego 31.12.2022 r. 31.12.2024 r.
w pieczy zast¢pczej na terenie 31.12.2023 r.
innych powiatéw
Liczba rodzin zastepczych 6 7 6 XXX
ogotem:
w tym: spokrewnione 3 4 2 Zamojski,
Miasto
Bialystok
Zambrowski,
Siemiatycki
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niezawodowe 1 1 1 Ostrowski

zawodowe 2 2 3 Sejnenski,
Lomzynski,

Zamojski

rodzinne domy dziecka 0 0 0 X

Liczba dzieci w tych rodzinach 10 12 11 XXX

ogolem:

w tym: XXX

w spokrewnionych 5 7 5

w niezawodowych 2 2 2 XXX

w zawodowych 3 3 4 XXX

w rodzinnych domach dziecka 0 0 0 XXX

VI. CHARAKTERYSTYKA INSTYTUCJONALNEJ PIECZY ZASTEPCZEJ
Instytucjonalna piecza zastepcza jest sprawowana w formie:

1) placowki opiekunczo - wychowawczej (organem prowadzacym placowke jest powiat lub podmiot, ktoremu
powiat zlecit realizacje tego zadania),

2) regionalnej placowki opiekunczo - terapeutycznej (organem prowadzacym placowke jest samorzad
wojewddztwa lub podmiot, ktéremu samorzad wojewoddztwa zlecit realizacjg tego zadania),

3) interwencyjnego osrodka preadopcyjnego (organem prowadzacym osrodek jest samorzad wojewodztwa lub
podmiot, ktéremu samorzad wojewddztwa zlecit realizacj¢ tego zadania).

Na terenie powiatu wysokomazowieckiego nie funkcjonuje placowka opiekunczo - wychowawcza.
W przypadku konieczno$ci umieszczenia dziecka w placowce opiekunczo - wychowawczej, Powiat
Wysokomazowiecki po ustaleniu miejsca zawiera porozumienie w sprawie umieszczenia dziecka w placowce
opiekunczo - wychowawczej zinnym powiatem, na ktorego terenie funkcjonuje placowka opiekunczo -
wychowawcza.

Na dzien 31.12.2024 roku w placéwce opiekunczo - wychowawczej funkcjonujacej na terenie innego
powiatu przebywalo 4 dzieci zterenu powiatu wysokomazowieckiego. Dzieci wychowywane w placowce
opiekunczo - wychowawczej lub regionalnej placowce opiekunczo - terapeutycznej po osiggnigciu
petnoletnosci staja si¢ osobami usamodzielnianymi.

Dzieci z Powiatu Stan na Stan na Stan na Nazwa
Wysokomazowieckiego w 31.12.2022 r. 31.12.2023 r. 31.12.2024 powiatu
instytucjonalnej pieczy zastepczej

na terenie innego powiatu:

liczba dzieci 4 5 4 Zambrowski
- ogélem

w tym: 4 4 4 Zambrowski
w placowkach socjalizacyjnych

w placowkach interwencyjnych 0 1 0 Zambrowski
w placowkach specjalistyczno- 0 0 0 -
terapeutycznych

w placéwkach typu rodzinnego 0 0 0 -

VII. USAMODZIELNIANIE WYCHOWANKOW PIECZY ZASTEPCZEJ

Dzieci wychowywane w rodzinach zastepczych lub rodzinnych domach dziecka oraz placowkach
opiekunczo-wychowawczych po osiagnieciu petnoletnosci staja si¢ osobami usamodzielnianymi. Wybor
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usamodzielnienia nalezy zawsze do mtodego czlowieka w uzgodnieniu z opiekunem usamodzielnienia. Moze
dalej pozosta¢ w rodzinie zastgpczej kontynuujac nauke, badz opusci¢ rodzine zastgpcza irdwniez
kontynuowa¢ nauke. Osoba usamodzielniana, wskazuje osobg, ktora podejmuje si¢ pelnienia funkcji opiekuna
usamodzielnienia oraz przedstawia pisemng zgodg¢ tej osoby, co najmniej na rok przed osiagnigciem przez nig
petnoletnosci.

Osoba, ktéra po osiggnigciu petnoletnosci opuscita rodzing zastepcza, rodzinny dom dziecka, placéwke
opiekunczo - wychowawcza typu rodzinnego i socjalizacyjnego jest objgta pomoca majaca na celu jej zyciowe
usamodzielnienie i integracje ze srodowiskiem przez prace socjalng, jak rowniez przez pomoc :

- na kontynuowanie nauki,

- na usamodzielniane,

- na zagospodarowanie,

- w uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych,
- w uzyskaniu zatrudnienia.

Warunkiem przyznania pomocy na kontynuowanie nauki i na usamodzielnienie jest zlozenie wniosku oraz
posiadanie zatwierdzonego indywidualnego programu usamodzielnienia, okreslajacego w szczegdlnosci: zakres
wspotdziatania osoby usamodzielnianej z opiekunem usamodzielnienia, sposéb uzyskania przez osobeg
usamodzielniang wyksztatcenia lub kwalifikacji zawodowych, pomocy w uzyskaniu odpowiednich warunkow
mieszkaniowych oraz w podjgciu przez osobe usamodzielniang zatrudnienia. Indywidualny program
usamodzielnienia jest opracowywany przez osobe usamodzielniang wspolnie z opiekunem usamodzielnienia,
co najmniej na miesigc przed osiagnigciem przez osobe usamodzielniang pelnoletnosci, a nastepnie jest
zatwierdzany przez kierownika/dyrektora powiatowego centrum pomocy rodzinie.

Pomoc pieni¢zna na kontynuowanie nauki, na usamodzielnienie oraz na zagospodarowanie jest przyznawana
osobie usamodzielnianej, ktora przebywata w pieczy zastepczej przez okres co najmnie;j:

- 3 lat - w przypadku osoby usamodzielnianej opuszczajacej rodzing zastepcza spokrewniong,

-roku - w przypadku osoby usamodzielnianej opuszczajacej rodzing zastepcza niezawodowa, rodzing
zastepcza zawodowa, placowke opiekunczo — wychowawcza.

Pomoc pieni¢gzna na kontynuowanie nauki przyznaje si¢ na czas nauki, nie dluzej jednak niz do ukonczenia
przez osobg usamodzielniang 25 roku zycia. Pomoc pieni¢zna na kontynuowanie nauki stanowi kwota 759 zl,
na zagospodarowanie to kwota 2 272 zt, natomiast wysokos¢ pomocy pieni¢znej na usamodzielnienie stanowia
odpowiednio ponizsze kwoty, ktore sg uwarunkowane okresem pobytu wychowanka w danej formie pieczy
zastepczej:

-w przypadku osoby usamodzielnianej opuszczajacej rodzing zastgpcza spokrewniong nie mniej niz
4 998 71, jezeli przebywata w pieczy zastepczej przez okres co najmniej 3 lat,

- w przypadku osoby usamodzielnianej opuszczajacej rodzing zastepcza niezawodowa, rodzing zastepcza
zawodowa, placowke opiekunczo — wychowawcza:

a) nie mniej niz 9 991 zt - jezeli przebywala w pieczy zastepczej przez okres powyzej 3 lat,
b) nie mniej niz 4 998 zt - jezeli przebywala w pieczy zastepczej przez okres od 2 do 3 lat,

¢) nie mniej niz 2 250 z1 - jezeli przebywata w pieczy zastepczej przez okres ponizej 2 lat, nie krocej jednak
niz przez okres roku.

Ogoétem w 2022 roku 14 wychowankom rodzin zastgpczych przyznawano pomoc na kontynuowanie nauki.
Natomiast pomoc pieni¢zng na usamodzielnienie otrzymat 1 wychowanek a pomoc na zagospodarowanie
otrzymatla 1 osoba.

W 2023 roku 11 wychowankom rodzin zastepczych oraz placowek opiekunczo-wychowawczych udzielano
pomocy na kontynuowanie nauki. Natomiast pomoc pieni¢zng na usamodzielnienie otrzymato 7 wychowankow
a pomoc na zagospodarowanie otrzymato 4 osoby.

W 2024 roku ogotem 8 wychowankom rodzin zastepczych wyplacano pomoc na kontynuowanie nauki.
Pomoc pieni¢zng na usamodzielnienie otrzymato 4 wychowankow, za$ pomoc na zagospodarowanie otrzymaty
3 osoby.
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Usamodzielnieni wychowankowie rodzin zastgpczych, ktorzy sg objeci pomoca pieni¢zng, s3 monitorowani
1 wspierani w usamodzielnieniu przez tut. Centrum. Utrzymywany jest staly kontakt z usamodzielnianymi oraz
opiekunami usamodzielnianych. Usamodzielnieni wychowankowie rodzin zastepczych, to na ogdt osoby
niekonfliktowe, uczace si¢ na miar¢ mozliwosci, umiejetnie rozporzadzajace otrzymywang pomocg pieni¢zng
oraz wspierane przez opiekunow i najblizsza rodzing.

VIII. CELE PROGRAMU
Cel gléwny:

Wspieranie rozwoju pieczy zastepczej w powiecie wysokomazowieckim oraz pomoc dzieciom objetym

zastepczymi formami wychowania w przystosowaniu si¢ do samodzielnego zycia.

Cele szczegélowe:

1. Promocja i rozwoj pieczy zastepcze;j.

1) Funkcjonowanie zespotu do spraw rodzinnej pieczy zastgpczej,

2) Promocja rodzicielstwa zastepczego i pozyskiwanie kandydatéw na rodziny zast¢pcze,

3) Zapewnienie wlasciwej opieki i wychowania dzieciom pozbawionym cze$ciowo lub catkowicie opieki

rodzicow,

4) Wspieranie rodzin zastepczych w wypehianiu ich funkcji oraz pomoc dzieciom umieszczonym w pieczy
zastepcze] w przezwycigzaniu problemow opiekunczo-wychowawczych,

5) Podniesienie jakosci $wiadczonych ustug w zakresie pieczy zastepcze;.

2. Wspieranie usamodzielnianych wychowankdéw rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastepcze;.

1) Tworzenie i realizacja programéw usamodzielnienia,

2) Wspieranie
usamodzielnienia,

petnoletnich  wychowankow przebywajacych w pieczy

zastepczej

wich procesie

3) Wspdlpraca lokalnych stuzb na rzecz usamodzielniania wychowankéw pieczy zastgpczej.

3. Inicjowanie dzialan majacych na celu umozliwienie powrotu dziecka do rodziny biologiczne;j:

1) Wspieranie rodzin dysfunkcyjnych lub zagrozonych dysfunkcjami w prawidlowym wypetnianiu swoich
funkcji rodziny naturalnej,

2) Wspotpraca lokalnych stuzb na rzecz powrotu dziecka do rodziny naturalne;j.

1.Cel szczegolowy: Promocja i rozwdj pieczy zastepczej w Powiecie
Wysokomazowieckim
Kierunki dzialania: %Va;i;:lc?ldz(:);?_hzzgzc%l Wskazniki Realizatorzy
1.Funkcjonowanie zespotu do | 1.Zadania wynikajace z realizacji | 1.Rodzaje podjetych dziatan | PCPR
spraw rodzinnej pieczy przepisOw ustawy o wspieraniu przez pracownikow zespotu
zastepczej. rodziny i systemie pieczy do spraw rodzinnej pieczy
zastgpczej oraz regulaminu zastepcze;j.
organizacyjnego.
2.Promocja rodzicielstwa 1.Promowanie w $rodowisku 1.Liczba kampanii i dziatani | PCPR, OPS
zastgpczego i pozyskiwanie lokalnym zastepczych form opieki | promocyjnych w tym:
kandydatow na rodziny w celu pozyskiwania kandydatow | liczba artykutéw w lokalnej
zastepcze. na rodziny zastgpcze, zapoznanie | prasie, ogloszen i informacji
z problematyka rodzicielstwa na stronie internetowej,
zastepczego. liczba ulotek.
2.Zwigkszenie liczby rodzin 2.Liczba 0s6b
zastepczych w tym zawodowych zainteresowanych
zgodnie z limitem na lata 2025 - petieniem funkcji rodziny
2027. zastgpeze;j.
3.Liczba szkolen dla
kandydatow na rodzicow
zastepczych.
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4 Liczba pozyskanych
kandydatow do petienia
funkcji rodziny zastepcze;j.

3.Zapewnienie wlasciwej
opieki i wychowania
dzieciom pozbawionym
czgéciowo lub catkowicie
opieki rodzicow.

1.Zadania wynikajace z realizacji
przepiséw ustawy o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy
zastepczej w tym okreslenie limitu
rodzin zawodowych.

1.Rodzaje dziatan
zmierzajacych do
zapewnienia wlasciwej
opieki dzieciom
przebywajacym w pieczy
zastgpeze;j.

2.Liczba utworzonych
rodzin zastgpczych.
3.Dotychczasowy przebieg i
zakres wspotpracy z

Wszystkie
instytucje i
organizacje
zajmujace si¢
pomocg dziecku i
rodzinie

instytucjami.
4 Wspieranie rodzin 1.Pomoc dzieciom umieszczonym | 1.Liczba rodzin objetych PCPR, PPP
zastgpczych w wypetnianiu w pieczy zastgpczej oraz osobom | opieka koordynatora. organizacje
ich funkcji oraz pomoc tworzacym rodzinng pieczg 2.Liczba 0s0b, ktdre pozarzadowe
dzieciom umieszczonym w zastepcza w przezwycigzaniu skorzystaly z pomocy
pieczy zastepczej w probleméw zwigzanych z opieka psychologicznej, socjalnej i
przezwycigzaniu problemoéw | nad matoletnimi przebywajacymi | prawne;.
opiekuficzo - W pieczy zastgpczej. 3.Rodzaje udzielonego
wychowawczych. 2.Wspdlpraca z organizacjami wsparcia.
pozarzagdowymi dziatajacymi 4 Liczba dziatan
lokalnie na rzecz dziecka i podejmowanych w
rodziny. partnerstwie na rzecz
dziecka i rodziny.
5. Podniesienie jakoS$ci 1.Doskonalenie zawodowe 1.Liczba szkolen PCPR
$wiadczonych ustug w pracownikow instytucji i zorganizowanych dla Wszystkie
zakresie pieczy zastepczej. organizacji zajmujacych sie pracownikow. instytucje i
pomocg dziecku i rodzinie. 2.Liczba pracownikow, organizacje

ktorzy wzieli udziat w
szkoleniach.

3.Rodzaje podjetych dziatah
majacych na celu
przeciwdziatanie wypaleniu
zawodowemu.

zajmujace si¢
pomoca dziecku i
rodzinie

2.Cel szczegoltowy: Wsp

ieranie usamodzielnianych wychowankow rodzinnej i instytucjonalnej
pieczy zastepczej

Kierunki dzialania: Zadalll;?a(clﬁ 2321;1?5.})127 W Wskazniki Realizatorzy
1.Tworzenie i realizacja 1.0bjecie wsparciem 1.Liczba utworzonych oraz | PCPR
programéw usamodzielnienia. | usamodzielnianych zrealizowanych Wszystkie

wychowankow rodzinnej i indywidualnych programéw | instytucje i
instytucjonalnej pieczy zast¢pczej. | usamodzielnienia. organizacje

zajmujace si¢
pomoca dziecku i
rodzinie

2.Wspieranie petnoletnich
wychowankow
przebywajacych w pieczy
zastgpczej w ich procesie
usamodzielnienia.

1.Podnoszenie przez
usamodzielnianych
wychowankéw rodzinnej i
instytucjonalnej pieczy zastepczej
kwalifikacji zawodowych oraz
kompetencji spotecznych.

1.Liczba wnioskow
ztozonych przez
wychowankow pieczy
zastepcze;j.

2.Liczba o0sdb, ktorym
udzielono wsparcia.
3.Wysoko$¢ rodkow
przeznaczonych na pomoc
usamodzielnianym
wychowankom w latach
2022 - 2024.

PCPR

Wszystkie
instytucje i
organizacje
zajmujace si¢
pomoca dziecku i
rodzinie
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3. Wspolpraca lokalnych
stuzb na rzecz
usamodzielniania
wychowankow pieczy
zastepczej.

1.Wspieranie wychowankéw w
procesie usamodzielnienia, m.in.
w zakresie aktywnosci zawodowej
z wykorzystaniem ustug i
instrumentdw rynku pracy,
okreslonych w ustawie o promoc;ji
zatrudnienia i instytucjach rynku

pracy.

1.Liczba 0s6b, ktorym
udzielono pomocy w
uzyskaniu zatrudnienia.
2.Liczba 0so6b, ktora
skorzystata z doradztwa
zawodowego, ze stazy
zawodowych, prac
interwencyjnych, robot
publicznych i kurséw
zawodowych.

3.Liczba 0s6b uczestniczaca
w grupach wsparcia.

PCPR, PUP
Wszystkie
instytucje i
organizacje
zajmujace si¢
pomoca dziecku
rodzinie

3.Cel szczegolowy: Inicjowanie dzialan majacych na celu

biologicznej

umozliwienie powrotu dziecka do rodziny

Zadania do realizacji

Kierunki dzialania: w latach 2025 - 2027 Wskazniki Realizatorzy
1.Wspieranie rodzin 1.Rozw0j systemu wspierania 1.Liczba rodzicow OPS, PCPR
dysfunkcyjnych lub rodziny naturalnej w §rodowisku. | biologicznych dzieci Wszystkie
zagrozonych dysfunkcjami w umieszczonych w rodzinnej, | instytucje i
prawidlowym wypetnianiu badz instytucjonalnej pieczy | organizacje

swoich funkcji rodziny
naturalne;j.

zastepczej, ktora skorzystata
z pomocy poradnictwa.
2.Liczba dzieci, z ktorymi
utrzymuja kontakt rodzice
biologiczni.

zajmujace si¢
pomoca dziecku i
rodzinie

2.Wspotpraca lokalnych stuzb
na rzecz powrotu dziecka do
rodziny naturalne;j.

1.Wspieranie rodzin naturalnych
podejmujacych dziatania na rzecz
powrotu dziecka do rodziny.

1.Liczba rodzin objeta
opieka asystenta rodziny.
2.Liczba dzieci, ktore
powrdcity do rodzin
biologicznych.

OPS, PCPR
Wszystkie
instytucje i
organizacje
zajmujace si¢
pomocg dziecku i
rodzinie

IX. PLAN ROZWOJU RODZINNEJ PIECZY ZASTEPCZEJ

Rozw¢j rodzinnej pieczy zastepczej jest priorytetowym kierunkiem dziatan z zakresu pieczy zastepczej
w Powiecie Wysokomazowieckim. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie jako Organizator rodzinnej pieczy
zastepcze] w powiecie wysokomazowieckim w ramach swojego funkcjonowania podejmuje dziatania
promujace rodzicielstwo zastgpcze. Wspiera rozwdj rodzinnych form pieczy zastgpczej. W miar¢ mozliwosci
finansowych i zasobow kadrowych planujemy nadal prowadzi¢ dziatania majgce na celu pozyskiwanie nowych
kandydatéw poprzez prowadzenie kampanii promujacej rodzicielstwo zastgpcze polegajace na umieszczaniu
informacji na stronie internetowej PCPR, Starostwa Powiatowego, w prasie lokalnej czy publikacji artykutow
dotyczacych wydarzen z pieczy zastepczej w portalach internetowych i prasie, ponadto wspiera¢ istniejgce
formy pieczy zastepczej poprzez zapewnianie wsparcia finansowego i1 merytorycznego, zapewnienie dostepu
do szkolen, warsztatow, poradnictwa specjalistycznego, czy wsparcia koordynatora rodzinnej pieczy
zastepczej. Nadal bedziemy zapewnia¢ pomoc i wsparcie usamodzielniajacym si¢ wychowankom rodzinnej
1 instytucjonalnej pieczy zastepcze;.

X. PLAN OGRANICZANIA LICZBY DZIECI W INSTYTUCJONALNEJ PIECZY ZASTEPCZEJ
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W Powiecie Wysokomazowieckim przyjgto, ze w przypadku zaistnienia koniecznosci zapewnienia dzieciom
opieki zastgpczej, priorytetem jest zapewnianie tej opieki przede wszystkim w rodzinnych formach pieczy
zastepczej. Najpierw poszukuje si¢ os6b mogacych zapewni¢ dziecku opieke wsrod czitonkéw rodziny:
dziadkowie, rodzenstwo, dalsza rodzina, pozniej szuka si¢ miejsc w rodzinach zastgpczych niezawodowych
i zawodowych i takie dziatania zamierzamy kontynuowaé. Dopiero po wyczerpaniu wszystkich mozliwosci
zabezpieczenie dziecka nastgpuje  winstytucjonalnej pieczy zastgpczej. Na terenie  powiatu
wysokomazowieckiego nie funkcjonuje instytucjonalna piecza zastgpcza. Dzieci wymagajace umieszczenia
w tej formie pieczy zastgpczej umieszczane byty w placowkach na terenie innych powiatow.

XI. LIMIT RODZIN ZASTEPCZYCH ZAWODOWYCH NA LATA 2025 - 2027

Zgodnie zart. 180 pkt 1 ustawy o wspieraniu rodziny isystemie pieczy zastgpczej 3- letnie powiatowe
programy rozwoju pieczy zastgpczej winny zawiera¢ limit rodzin zastgpczych zawodowych na dany rok
kalendarzowy. Biorac pod uwage dobro maloletnich dzieci, pozbawionych opieki rodzicow biologicznych,
nalezy limit ten dostosowac do potrzeb zapewnienia wlasciwej opieki, jak réwniez do mozliwosci finansowych
powiatu. Nalezy zwroci¢ rowniez uwage, ze pomimo prowadzonych dziatan promocyjnych nie ma osob
chetnych do pelnienia funkcji rodziny zastgpcze;.

W latach 2022-2024 na terenie powiatu wysokomazowieckiego funkcjonowaly 2 rodziny zastepcze
zawodowe, z ktorymi zgodnie z ustawg o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej zawarto umowy
o pelienie funkcji rodziny zastgpczej zawodowe;.

Biorac pod uwage zapotrzebowanie w zakresie pozyskiwania rodzin zastepczych oraz liczbe dzieci
dotychczas umieszczanych w pieczy zastepczej zaktada si¢ ustalenie limitu rodzin zastgpczych zawodowych na
poziomie przedstawionym w ponizszej tabeli. W latach 2025-2027 r. planuje si¢ utworzenie jednej rodziny
zastepczej zawodowej w kazdym roku.

Jednocze$nie nalezy podkresli¢, ze zatozone limity mogg ulec zmianie w zaleznosci od aktualnych potrzeb,
zmieniajacej si¢ sytuacji oraz posiadanych mozliwosci finansowych powiatu.

Tabela Nr 1. Limit rodzin zastgpczych zawodowych na terenie powiatu wysokomazowieckiego na lata
2025 -2027

Lp. Rok Limit rodzin zastepczych zawodowych
1. 2025 1
2. 2026 1
3. 2027 1

Z rodzing zastepczg niezawodowa spelniajaca warunki do petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej,
posiadajacg opini¢ koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej oraz co najmniej 3-letnie do§wiadczenie jako
rodzina zastgpcza, prowadzacy rodzinny dom dziecka lub pehniacy funkcje dyrektora placowki opiekunczo —
wychowaweczej typu rodzinnego, starosta zawiera, na wniosek tej rodziny, umowe o petnienie funkcji rodziny
zastepczej zawodowej w ramach limitu rodzin zastgpczych zawodowych na dany rok kalendarzowy,
okreslonego w 3-letnim powiatowym programie dotyczacym rozwoju pieczy zastepcze;j.

Nalezy podkreslic, ze Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wysokiem Mazowieckiem podejmuje
dzialania na rzecz pozyskiwania kandydatow na rodzicow zastepczych. Promuje idee rodzicielstwa
zastepczego, kieruje na szkolenia 1 zachgca mieszkancow powiatu do takiej aktywnosci. Mimo prowadzonych
dziatan wystepuje niedobor rodzin zastgpczych niezawodowych izawodowych. Brakuje o0so6b
zainteresowanych petnieniem funkcji rodzin zastepczych niezawodowych i zawodowych, do ktérych mogtyby
by¢ kierowane dzieci pozbawione opieki rodzicow biologicznych. Bardzo rzadko zdarza sig, ze zglaszaja sig¢
osoby chetne do pehlnienia funkcji rodziny zastgpczej, chcace odby¢ szkolenie iuzyska¢ kwalifikacje
anastgpnie przyja¢ do swojej rodziny dziecko. Kandydaci sa weryfikowani pod wzglgdem spelniania
warunkow okreslonych w ustawie, przechodza badania psychologiczne oraz sg kierowani na szkolenie (w
przypadku rodzin niezawodowych) w celu uzyskania kwalifikacji do pelnienia funkcji rodziny zastepcze;.

XII. ODBIORCY PROGRAMU
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Program skierowany jest bezposrednio do osoéb i rodzin, w szczegdlnosci:
1) dzieci przebywajacych w pieczy zastepczej,
2) rodzin zastepczych 1 0sdb prowadzacych rodzinne domy dziecka,
3) rodzicow naturalnych dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej,
4) 0s6b usamodzielnianych,

5) kandydatow do pelnienia funkcji rodziny zastgpczej zawodowej, rodziny zastepczej niezawodowej lub
prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz kandydatow do peinienia funkcji dyrektora placowki
opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego,

6) rodzin pomocowych sprawujacych czasowo opieke nad dzieckiem pozbawionym opieki rodzicow.
XIII. REALIZATORZY PROGRAMU

Realizatorem Programu jest Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wysokiem Mazowieckiem jako
organizator rodzinnej pieczy zastgpczej przy wspolpracy:

1) rodzin zastepczych,

2) placowek opiekunczo - wychowawczych,

3) policji,

4) miejskich i gminnych o$rodkéw pomocy spoteczne;,

5) sedziow i kuratorow sadu rejonowego wydziatu rodzinnego,
6) poradni psychologiczno - pedagogiczne;j,

7) powiatowego urzedu pracy,

8) organizacji pozarzadowych, szkot, kosciolow, zwigzkéw wyznaniowych i innych instytucji dziatajacych na
rzecz dziecka i rodziny.

XIV. ZRODLA FINANSOWANIA

Dzialania zawarte w powiatowym programie rozwoju pieczy zastgpczej finansowane bgda ze $rodkow
wlasnych powiatu, Srodkéw samorzadow gminnych zobowiazanych do wspotfinansowania wydatkow za pobyt
dzieci w pieczy zastepczej, $rodkéw innych powiatow zobowigzanych do zwrotu wydatkéw na dzieci
umieszczone w pieczy zastepczej na terenie powiatu wysokomazowieckiego oraz dotacji celowych i srodkow
pozabudzetowych pozyskiwanych z innych zrédet.

XV. EWALUACJA I MONITORING REALIZACJI PROGRAMU

Monitorowanie niniejszego programu bedzie procesem ciggltym, gdyz jest to zwigzane z wiasciwym
wypetnianiem zadan powiatu okreslonych ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. Corocznie
stopien i ocena efektow realizacji programu begdzie dokonywana na podstawie nastgpujacych sprawozdan:

1. Sktadanie zarzadowi powiatu corocznego sprawozdania z dziatalno$ci powiatowego centrum pomocy
rodzinie wraz z wykazem potrzeb w zakresie systemu pieczy zastepcze;.

2. Przedstawianie staros$cie i radzie powiatu corocznego sprawozdania z efektéw pracy
w zakresie pieczy zastgpczej przez organizatora rodzinnej pieczy zastepcze;j.

3. Przedstawianie przez koordynatoréw rodzinnej pieczy zastgpczej corocznego sprawozdania z efektow
pracy organizatorowi rodzinnej pieczy zastepcze;j.

4. Sporzadzanie sprawozdan rzeczowo-finansowych zzakresu systemu pieczy zastepczej oraz
przekazywanie ich wlasciwemu wojewodzie w wersji elektronicznej z zastosowaniem  systemu
teleinformatycznego CAS.

Program ma charakter otwarty ibegdzie podlegal ewaluacji w zaleznosci od pojawiajacych sie potrzeb,
mozliwosci finansowych powiatu w zakresie rozwoju pieczy zastgpczej oraz wymogow prawnych.

PODSUMOWANIE
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W celu zapewnienia kazdemu dziecku catkowicie lub cze$ciowo pozbawionemu opieki rodzicow, stabilnego,
trwatego irodzinnego $rodowiska wychowawczego, stworzony zostal Program rozwoju pieczy zastgpczej,
ktory funkcjonowatl bedzie w oparciu o zasady dobrej wspolpracy wszystkich instytucji i organizacji
zajmujacych si¢ tematyka pieczy =zastgpczej. Planowane dziatania zawarte w niniejszym programie
uwzgledniaja konkretne formy wsparcia wramach systemu pieczy zastgpczej. Zatozenia Powiatowego
Programu Rozwoju Pieczy Zastgpczej w Powiecie Wysokomazowieckim, ktore nie zostang zrealizowane
w latach 2025 - 2027, beda uwzglednione w kolejnym programie.

Przewodniczacy Rady

Dorota Lapiak
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